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DALL'ORIENTAMENTO ALL'AZIONE:
SOSTENERE I GIOVANI DELLE AREE
RURALI ATTRAVERSO IL MENTORING
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SCOPRI IL PROGETTO

2024-1-TR01-KA220-ADU-000245111

Colmare il divario di opportunità
per i giovani NEET delle aree

rurali attraverso l'orientamento

"Colmare il divario di opportunità per i giovani NEET delle aree rurali attraverso l'orientamento"
è un progetto di partenariato di cooperazione Erasmus+ volto a migliorare l'occupabilità e
l'inclusione sociale dei NEET (giovani che non studiano, non lavorano e non seguono percorsi di
formazione) che vivono nelle aree rurali.

Durante il primo anno di Rural Connect, i partner hanno

analizzato le sfide affrontate dai giovani NEET nelle aree

rurali e sviluppato risorse pratiche a supporto delle attività

di orientamento. Il progetto entra ora in una nuova fase:

trasformare le conoscenze acquisite in azioni concrete.

Attraverso il mentoring, l'orientamento professionale e

soluzioni digitali innovative, Rural Connect intende

mettere a disposizione dei professionisti strumenti pratici

per aiutare i giovani a riconoscere i propri punti di forza,

esplorare nuove opportunità e rafforzare la fiducia nelle

proprie capacità.

Con il proseguimento delle attività nei Paesi partner,

l'attenzione si sposta dallo sviluppo dei risultati progettuali

alla loro sperimentazione, ottimizzazione e preparazione

per utilizzarli concretamente con i giovani NEET che

vivono nelle aree rurali.

Finanziato dall'Unione europea. Le opinioni e i punti di vista espressi sono tuttavia
esclusivamente quelli degli autori e non riflettono necessariamente quelli dell'Unione
europea o dell'Agenzia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura (EACEA). Né
l'Unione europea né l'EACEA possono esserne ritenute responsabili.



Dal 16 al 18 giugno 2026, il partenariato Rural Connect si è riunito ad Atene (Grecia) per l'Attività di

Apprendimento, Insegnamento e Formazione (LTTA – Learning, Teaching and Training Activity)

del progetto, ospitata da INTERSIC – International Social Innovation Centre.

La formazione, della durata di tre giorni, ha riunito i rappresentanti di tutte le organizzazioni

partner con l'obiettivo di rafforzare le loro conoscenze e competenze pratiche nel mentoring e

nell'orientamento professionale rivolti ai giovani NEET (che non studiano, non lavorano e non

seguono percorsi di formazione) delle aree rurali. Attraverso workshop interattivi, discussioni di

gruppo ed esercitazioni pratiche, i partecipanti hanno approfondito tecniche efficaci di

orientamento, condiviso buone pratiche provenienti dai rispettivi Paesi e riflettuto sulle sfide

comuni che i giovani delle aree rurali affrontano in tutta Europa.

Uno degli aspetti centrali della formazione è stato lo sviluppo di approcci che consentano a

consulenti e mentor di aiutare i giovani a riconoscere i propri punti di forza, rafforzare la fiducia

nelle proprie capacità e compiere scelte consapevoli per il proprio futuro. Grazie allo scambio di

esperienze e metodologie operative, i partner hanno lavorato insieme per garantire che il

supporto offerto attraverso Rural Connect sia efficace e che risponda realmente alle esigenze

delle comunità rurali. 

Un importante traguardo raggiunto durante l'attività è stato il test della prima versione della

piattaforma online di orientamento Rural Connect. I partner ne hanno esplorato la struttura,

esaminato i contenuti formativi e fornito preziosi suggerimenti che contribuiranno all'ulteriore

sviluppo di un ambiente digitale accessibile, intuitivo e dedicato all'orientamento professionale e

al mentoring.

Oltre alle attività formative, l'incontro ha rafforzato ulteriormente la cooperazione tra i partner del

progetto e consolidato l'impegno comune nel creare nuove opportunità per i giovani NEET delle

aree rurali. Le conoscenze e l'esperienza maturate ad Atene contribuiranno ora alla fase successiva

del progetto, dedicata al perfezionamento della piattaforma e delle risorse per il mentoring in

vista delle future attività pilota che saranno realizzate nei Paesi partner.

COSTRUIRE IL FUTURO
DELL'EUROPA

PARTENDO DALLE
RADICI RURALI

RAFFORZARE L'ORIENTAMENTO PROFESSIONALE PER I GIOVANI NEET
DELLE AREE RURALI AD ATENE
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✅ Si è conclusa l'Attività di Apprendimento, Insegnamento e Formazione (LTTA)
I partner del progetto hanno partecipato con successo all'attività formativa internazionale

svoltasi ad Atene, rafforzando le proprie competenze nel mentoring e nell'orientamento e

condividendo buone pratiche per sostenere i giovani NEET delle aree rurali.

💻 Sviluppo della piattaforma digitale: i partner hanno testato la prima versione della

piattaforma online di orientamento Rural Connect e fornito preziosi feedback per

migliorarne ulteriormente le funzionalità, l'accessibilità e l'esperienza d'uso in vista della

fase pilota.

🤝 Metodologia di mentoring rafforzata: 
Le tecniche pratiche di mentoring e gli approcci di orientamento sono stati ulteriormente

perfezionati, garantendo ai professionisti dei Paesi partner gli strumenti e le competenze

necessari per offrire un supporto efficace, personalizzato e rispondente alle esigenze dei

giovani delle aree rurali.

📅 I prossimi passi

Finalizzazione dei contenuti multilingue della piattaforma.

Preparazione delle attività pilota nei Paesi partner.

Prossimo incontro transnazionale del progetto in Norvegia.

Avvio della sperimentazione della piattaforma con i gruppi target.

AGGIORNAMENTI SUI PROGRESSI DEL PROGETTO
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I PARTNER DEL PROGETTO

Molti giovani delle aree rurali non mancano di competenze: ciò
che manca loro è l'accesso all'orientamento e alle informazioni.
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