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Bridging Opportunities for Rural

NEETs through Counseling
PROJE HAKKINDA

“Bridging Opportunities for Rural NEETs through Counseling” kirsal bolgelerdeki NEET'lerin
(egitim, istihdam veya mesleki egitim almayan gencgler) istihdam edilebilirligini ve sosyal
katilimini artirmay1 amaclayan bir Erasmus+ isbirligi Ortakhg projesidir.

WEB SITEMIZ VE LINKEDIN SAYFAMIZ
YAYINDA!

Rural Connect web sitesinin ve resmi LinkedIn sayfamizin

“

ruralconnectproject.eu M

acilisint duyurmaktan bUyuk heyecan duyuyoruz!

& www.ruralconnectproject.eu
Linked Y] Rural Connect Project

Web sitemizde sunlarn kesfedebilirsiniz:
¢ Proje ilerlemesi ve etkinliklerle ilgili gincellemeler.
¢ Raporlar, kilavuzlar ve araclar gibi yayinlar.
¢ Ortak Ulkelerden hikayeler ve iyi uygulamalar.

Linkedin sayfamizda 6nemli gelismeler, kisa haberler ve

proje topluluguyla etkilesim kurma firsatlan paylasilacaktir.
Creating opportunities for rural

Bizi takip ederek guUncel bilgileri alabilr ve kirsal X
NEETs through mentoring

bolgelerdeki NEET'leri destekleme konusunda farkindalik

yaratmamiza yardimci olabilirsiniz.
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FOLLOW US:

www.ruralconnect.eu

www.linkedin.com

ORTAKLIK ULKELERINDE NEET'LER HAKKINDA KARSILASTIRMALI RAPOR

Projenin ilk dnemli basarlarndan biri, alti ortagimizin ortak cabasiyla hazirlanan Ortak

Ulkelerde NEET Olgusuna iliskin Karsilastirmall Rapor'dur.

Bulgularin one ¢ikan noktalari:

Farkll gercekler: NEET oranlarn Norvec'te %6 gibi dUsUk bir seviyeden Turkiye'de %22'nin Uzerine
kadar cikmaktadir.

Kirsal kesimin dezavantajlan: Kirsal kesimde yasayan gengler, ulasim eksikligi, dijital
ucurum ve daha az egitim veya is firsati gibi bir dizi engelle karsi karsiyadir.

Cinsiyet farklar: Ozellikle Turkiye, italya ve Yunanistan'da kadinlar, kilturel
beklentiler, erken yasta ebeveynlik ve cocuk bakim desteginin olmamasi
nedeniyle NEET olma olasiligr daha yUksektir.

Ruh saglig ve izolasyon: Farkli Ulkelerdeki NEET gencleri dusuk ézguven,
motivasyon kaybi ve sosyal dislanma yasadiklarini bildiriyor.

Politika tepkisi: Cogu Ulke Genclik Garantisi uygulamasini hayata gecirmistir, ancak
bu uygulamanin efkinligi, dzellikle kirsal bdlgelere ulasma konusunda farklilik
gbstermektedir.

Bu rapor, danismanlik arac¢ setimizin ve cevrimici platformumuzun gelistiriimesi dahil olmak

Uzere, gelecekteki tUm proje faaliyetleriicin kanit tfemeli olusturmaktadir.

ORTAK ULKELERDE NEET ORANLARI

22.5%

16.0% 16.1%

12.5%

13.0%

Norway Latvia Spain Greece Italy Turkiye
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PROJE iLERLEME DURUMU GUNCELLEMESI

Son haber biltenimizden bu yana, konsorsiyum birkac dnemli alanda ilerleme kaydetmistir:

* NEET'ler Uzerine karsilastirmall arastirmanin sonuclandinimasi.
+ Kirsal kesimde yasayan NEET'lere ydnelik danismanlik icin cerceve ve metodolojiyi baslatmak.
+ Ortak Ulkelerde pilot uygulamasi yapilacak olan pratik alistirmalar ve calisma

kagitlari iceren Kariyer Danismani Arac Setinin gelistiriimesinin planlanmasi.

Bu adimlar, bir sonraki ciktilarmizin gercek intiyaclara dayandigindan ve egitimciler,
danismanlar ve genclik calisanlan tarafindan dogrudan uygulanabileceginden emin olmanizi
saglayacaktir.

PROJE ORTAKLARI

&= RECEP TAYYIP H
S ERDOGAN @

NN UNIVERSITESI CUI'OfOI'tiS — INTERSIC
Recep Tayyip Erdogan Biedriba Eurofortis, Social Innovation Centre,
University, Rize, Turkey Riga, Latvia Athens, Greece

www.erdogan.edu.tr www.eurofortis.lv www.intersic.eu
{%} AJUNTAMENT DE - ﬁ
7 Quart I ”I}E%S\mec FOCKU
: ¥ dePoblet FOKU AS,
Ayuntamiento de Quart de Poblet, Cosvitec Societa Consordile Molde, Norway
Comunidad Valenciana, Spain ARL, Napoli, Italy e fokuNG

http://www.quartdepoblet.org

WwwWw.cosvitec.eu
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